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El El ““radarradar”” de la de la facilidadfacilidad parapara hacerhacer negociosnegocios
((BancoBanco Mundial)Mundial)

Fuente: Doing Business 2010, Banco Mundial

Indicador Haciendo Negocios (Banco Mundial), 2009
(ubicación dentro del ranking de 183 países)
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Principales ventajas y desventajas Principales ventajas y desventajas 
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Fuente: Doing Business 2010, Banco Mundial

Perú: Ventajas y desventajas según el Indicador Haciendo Negocios del Banco Mundial, 2009
(ubicación dentro del ranking de 183 países)
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Perú 2005 2006 2007 2008 2009

Hacer negocios 78 65 56 65 56

Apertura de un negocio 118 92 96 117 112

Manejo de licencias de construcción 116 121 107 114 116

Contratación de trabajadores 159 158 160 161 112

Registro de propiedades 29 32 32 40 28

Obtención de crédito 59 33 32 12 15

Protección de los inversionistas 18 15 15 19 20

Pago de impuestos 133 135 73 84 87

Comercio transfronterizo 87 93 58 98 91

Cumplimiento de contratos 106 95 121 119 114

Cierre de una empresa 70 73 96 99 99

MejoraMejora lentalenta peropero sostenidasostenida

Perú: Indicador Haciendo Negocios según componentes, 2005 – 2009
(ubicación dentro del ranking)
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Fuente: Doing Business 2010, Banco Mundial
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A A pesarpesar de los de los avancesavances ((LeyLey MYPE), MYPE), aaúúnn quedaqueda mucho mucho 
porpor hacerhacer parapara llegarllegar a la meta a la meta oficialoficial ((puestopuesto 25)25)

Perú: Indicador Haciendo Negocios según componente, 2008 – 2009
(variación de puestos en el ranking)

MejoraDeterioro
Fuente: Doing Business 2010, Banco Mundial
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Chile Colombia Perú Venezuela

Hacer negocios 49 37 56 177

Apertura de un negocio 69 74 112 142

Manejo de licencias de construcción 66 32 116 94

Contratación de trabajadores 72 63 112 181

Registro de propiedades 42 51 28 97

Obtención de crédito 71 61 15 177

Protección de los inversionistas 41 5 20 178

Pago de impuestos 45 115 87 182

Comercio transfronterizo 56 97 91 166

Cumplimiento de contratos 69 152 114 74

Cierre de una empresa 114 32 99 151

Principales ventajas y desventajas relativasPrincipales ventajas y desventajas relativas

Fuente: Doing Business 2010, Banco Mundial

Indicador Haciendo Negocios según componentes, 2009
(ubicación dentro del ranking de 183 países)
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Chile Colombia Perú Venezuela

Procedimientos (Nº) 9 9 9 16

Tiempo (días) 27 20 41 141

Costo (% del ingreso 
per cápita) 6.9 12.8 24.5 24

Capital mínimo (% del 
ingreso per cápita) 0 0 0 0

Se Se requierenrequieren 41 41 ddííasas parapara abrirabrir un un negocionegocio

Componentes del indicador de apertura 
de un negocio, 2009

Trámites requeridos para abrir una
empresa en el Perú, 2009

(en número de días)
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Fuente: Doing Business 2010, Banco Mundial
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Chile Colombia Perú Venezuela
Procedimientos 
(número) 18 11 21 11

Tiempo (días) 155 51 205 395

Costo (% del 
ingreso per 
cápita)

97.8 402.8 130.1 233

ObtenciObtencióónn de de licencialicencia de de construcciconstruccióónn tardatarda 205 205 
ddííasas

Componentes del indicador de manejo 
de licencias de construcción, 2009

Trámites requeridos para obtener una
licencia de construcción en el Perú, 2009

(en número de días)
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Título de Propiedad

Certificado parámetros urbanísticos y
edificatorios

Boleta de habilitación del proyecto
Revisión de anteproyecto

Licencia de obra para edificación nueva
Registro de construcción-Col. arquitectos
Registro de construcción-Col. ingenieros
Inspecciones durante la construcción (I)
Inspecciones durante la construcción (II)
Inspecciones durante la construcción (III)

Solicitar estudio de acceso al agua potable
Inspeccion de SEDAPAL

Instalación del servicio de agua potable
Solicitar estudio de acceso a la electricidad

Inspección de compañía eléctrica
Solicitar conexión eléctrica

Solicitar y obtener línea telefónica
Culminación e inspección final

Certificado de conformidad 
Declaratoria de fábrica

Registro de declaratoria de fábrica
Total

Fuente: Doing Business 2010, Banco Mundial
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Rigidez del mercado laboral aRigidez del mercado laboral aúún es elevadan es elevada

Componentes del indicador de 
contratación de trabajadores, 2009

Índice de dificultad para despedir en 
economías con ingresos medios altos, 2009

(a mayor valor, mayor la regulación)
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Fuente: Doing Business 2010, Banco Mundial

Chile Colombia Perú Venezuela

Índice de dificultad 
para contratar 33 11 44 67

Índice de rigidez de 
horarios 0 20 13 40

Índice de dificultad 
para despedir 20 0 60 100

Índice de rigidez de 
empleo 18 10 39 69

Costos de despido 
(semanas de salario) 52 59 17 -
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Chile Colombia Perú Venezuela

Procedimientos (Nº) 36 34 41 29

Tiempo (días) 480 1,346 428 510

Trámites 30 68 82 95

Juicio y veredicto 270 913 171 320

Hacer cumplir veredicto 180 365 175 95

Costo (% del reclamo) 28.6 52.6 35.7 43.7

Abogado (% del reclamo) 15 23.2 30 21.5

Corte (% del reclamo) 5 12.6 4.7 7.2

Cumplimiento del 
contrato (% del reclamo) 8.58 16.8 1 15

El El costocosto de los de los abogadosabogados representarepresenta el 30% del el 30% del 
costocosto del del reclamoreclamo

Componentes del indicador de 
cumplimiento de contratos, 2009

Fuente: Doing Business 2010, Banco Mundial
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Costo de abogados en economías con 
ingresos medios altos, 2009

(en % del reclamo)
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Índice Global de Competitividad 2009 -2010 (WEF)
(puntuación por pilar entre 0 y 7)

El El ““radarradar”” de competitividad del World de competitividad del World EconomicEconomic
ForumForum
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Fuente: Global Competitiveness Index 2009 - 2010, World Economic Forum (WEF).
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Principales ventajas y desventajas Principales ventajas y desventajas 

Desventajas 
Competitivas

Ventajas 
Competitivas

Perú: Ventajas y desventajas según el Índice Global de Competitividad 2009 -2010 (WEF)
(ubicación dentro del ranking de 134 países )

Fuente: Global Competitiveness Index 2009 - 2010, World Economic Forum (WEF).
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Perú: Pilares del Índice Global de Competitividad 2009 – 2010 (WEF)
(ubicación dentro del ranking de 134 países )

AvancesAvances (y (y algunosalgunos retrocesosretrocesos) ) 

Fuente: Global Competitiveness Index 2009 - 2010, World Economic Forum (WEF).

Puesto Puntaje Puesto Puntaje
Indice general 83 3.95 78 4.01 5 0.06

Requerimientos básicos 94 4.02 88 4.06 6 0.04
Instituciones 101 3.45 90 3.52 11 0.07
Infraestructura 110 2.53 97 2.91 13 0.38
Estabilidad macroeconómica 67 4.98 63 4.66 4 -0.32
Salud y educación primaria 95 5.1 91 5.14 4 0.04

Fortalecedores de la eficiencia 69 4.01 59 4.11 10 0.1
Educación superior y entrenamiento 89 3.62 81 3.75 8 0.13
Eficiencia de mercado de bienes 61 4.25 66 4.21 -5 -0.04
Eficiencia de mercado laboral 75 4.28 77 4.3 -2 0.02
Sofistificación del mercado financiero 45 4.68 39 4.66 6 -0.02
Preparación tecnológica 87 3.03 77 3.34 10 0.31
Tamaño de mercado 50 4.19 46 4.35 4 0.16

Factores de innovación 83 3.4 85 3.37 -2 -0.03
Sofisticación empresarial 67 4.12 68 4.02 -1 -0.1
Innovación 110 2.68 109 2.71 1 0.03

2008 - 2009 2009 - 2010 Variación
Puesto

Variación
Puntaje

Retroceso
El pilar presenta un retroceso; sin embargo mejora su ubicación en el ranking dado que otros países presentan un mayor retroceso.
El pilar presenta una mejora; sin embargo empeora su ubicación en el ranking dado que otros países presentan un mayor avance.



INSTITUTO PERUANO DE ECONOMÍAIINSTITUTO NSTITUTO PPERUANO DE ERUANO DE EECONOMCONOMÍÍAAIPE

Chile Colombia Perú Venezuela

Total 30 69 78 113

Instituciones 35 101 90 133

Infraestructura 30 83 97 106

Estabilidad macroeconómica 19 72 63 91

Salud y educación primaria 69 72 91 81

Educación superior 45 71 81 83

Eficiencia en el mercado de bienes 26 88 66 132

Eficiencia en el mercado laboral 41 78 77 133

Sofisticción del mercado financiero 32 78 39 126

Desarrollo tecnológico 42 66 77 91

Tamaño del mercado 44 31 46 37

Sofisticación de los negocios 39 60 68 132

Innovación 49 63 109 123

14

Pilares del Índice Global de Competitividad 2009 – 2010 (WEF)
(ubicación dentro del ranking de 134 países )

PrincipalesPrincipales ventajasventajas y y desventajasdesventajas relativasrelativas

Fuente: Global Competitiveness Index 2009 - 2010, World Economic Forum (WEF).
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Factores mFactores máás problems problemááticos para hacer negocios ticos para hacer negocios 
(WEF): Per(WEF): Perúú y Venezuelay Venezuela

Perú Venezuela

Factores más problemáticos en el Reporte Global de Competitividad 2009 - 2010
(% del total de encuestados)

Fuente: Global Competitiveness Index 2009 - 2010, World Economic Forum (WEF).
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Factores mFactores máás problems problemááticos para hacer negocios ticos para hacer negocios 
(WEF): Chile y Colombia(WEF): Chile y Colombia

Factores más problemáticos en el Reporte Global de Competitividad 2009 - 2010
(% del total de encuestados)

Chile Colombia

Fuente: Global Competitiveness Index 2009 - 2010, World Economic Forum (WEF).
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